
 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 آلية إدارة طلبات العضوية في الجمعية العمومية 
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 الحمد لله وحده والصلاة والسلام عłĜ من لا نبي بعده أما بعد :

آلية إدارة  ، 10/2022 /3   :  ) بتاÌيخ 18جمعية Ņû اجتماع مجلس الإدارة رقم (الفقد أقر مجلس إدارة 
 .  الجمعية العموميةطلبات العضوية في 

 :ʄالمادة الأوڲ 
  اݍݨمعية إڲ ʏة ࢭʈتنوع العضو ʄعةȌار  :ʏسب، عاملأنواع، وۂȘمنʏفخري،شرࢭ ، 

   اتʈات، ولا يحق لأي نوع من العضوʈحضور    المستحدثة يجوز لݏݨمعية استحداث أنواع أخري من العضو

 .بموجب تلك العضوʈات الإدارةمجلس ة ال؅فܧݳ لعضوʈ اجتماعات مجلس الإدارة أو اݍݨمعية العمومية أو

 

 العضو العامل   المادة الثانية:

الإدارة   مجلس  وقبل  قيامɺا  Ȋعد  التحق  أو  اݍݨمعية،  تأسʋس   ʏࢭ اش؅فك  إذا  اݍݨمعية   ʏࢭ  
ً
عاملا العضو  يɢون 

 .ن أو المɺتم؈ن أو الممارس؈ن لتخصص اݍݨمعيةعضوʈتھ، وɠان من المتخصص؈

 :يجب عڴʄ العضو العامل ࢭʏ اݍݨمعية

 رʈال  300دفع اش؅فاك سنوي ࢭʏ اݍݨمعية مقداره   -أ

 التعاون مع اݍݨمعية ومɴسوȋٕڈا لتحقيق أɸدافɺا  -ب

 عدم القيام بأي امر من شأنھ أن يݏݰق الضرر باݍݨمعية -ت

 اݍݨمعية العمومية الال؅قام بقرارات  -ث

 :يحق للعضو العامل ما يأȖي

 .الاش؅فاك ࢭʏ أɲشطة اݍݨمعية .1

اݍݨمعية   .2 من  ɠانت  سواء  اݍݨمعية   ʏࢭ الصادرة  القرارات  ومٔڈا  ووثائقɺا  اݍݨمعية  مسȘندات   ʄعڴ الاطلاع 

 .العمومية أو مجلس الإدارة أو المدير التنفيذي أو غ؈فɸم

لݏݨمعية ومرفقاٮڈا ࢭʏ مقر اݍݨمعية وقبل عرضɺا عڴʄ اݍݨمعية العمومية بوقت  الاطلاع عڴʄ الم؈قانية العمومية   .3

 .ɠاف

 .حضور اݍݨمعية العمومية .4

 .التصوʈت عڴʄ قرارات اݍݨمعية العمومية إذا مغۜܢ ستة أشɺر من تارʈخ التحاقھ باݍݨمعية .5

 .تلقي المعلومات الأساسية عن ɲشاطات اݍݨمعية Ȋشɢل دوري  .6

7.  ʄمقر اݍݨمعيةالاطلاع عڴ ʏندات المالية ࢭȘاݝݰاضر والمس. 
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% من الأعضاء الذين لɺم حقفي حضور  25عوة اݍݨمعية العمومية للاɲعقاد لاجتماع غ؈ف عادي بالتضامن مع   .8

 .اݍݨمعية العمومية

العضو   .9 تخاطب  أن  ولݏݨمعية  الإدارة،  مجلس   ʄإڲ يوجɺھ  منھ  يصدر  بخطاب  اݍݨمعية  يخاطب  أن  للعضو 

جلس الإدارة أو ممن يفوضھ اݝݨلس ʇسلم إڲʄ العضو ܧݵصيا، أو يرسل لھ ع؄ف أي من  بخطاب يصدر من م

 .عناوʈنھ المقيدة ࢭʏ ܥݨل العضوʈة

 .الإنابة كتابة لأحد الأعضاء لتمثيلة ࢭʏ حضور اݍݨمعية العمومية .10

عمومية  ال؅فܧݳ لعضوʈة مجلس الإدارة، وذلك Ȋعد مدة لا تقل عن ستة أشɺر من تارʈخ التحاقھ باݍݨمعية ال .11

 .وسداد الاش؅فاك

للعضو العامل مخاطبة اݍݨمعية ع؄ف أي وسيلة متاحة’ وعڴʄ مجلس الإدارة أو من يفوضھ تقديم اݍݨواب ع؄ف   .12

 .الوسيلة ذاٮڈا أو ع؄ف عنوانھ المقيد ࢭʏ ܥݨل العضوʈة
 

 العضو المنȘسب: المادة الثالثة
 
ً
ࢭʏ اݍݨمعية إذا تقدم بطلب عضوʈة لݏݨمعية وظɺر عدم انطباق أحد الشروط العضوʈة   يɢون العضو منȘسبا

 
ً
، أو تقديم بطلب العضوʈة منȘسبا

ً
 .العاملة عليھ وصدر قرار من مجلس الإدارة بقبولھ عضوا منȘسبا

 

 :يجب عڴʄ العضو المنȘسب ࢭʏ اݍݨمعية

 .رʈال    150    دفع اش؅فاك سنوي ࢭʏ اݍݨمعية مقداره –أ 

 .التعاون مع اݍݨمعية ومɴسوȋٕڈا لتحقيق أɸدافɺا –ب 

 أالقيام بأي امر من ش معد –ج 
ً
 .باݍݨمعية نھ أن يݏݰق ضررا

 .ل؅قام بقرارات اݍݨمعية العموميةالإ –د 
 

 :يحق للعضو المنȘسب ما يأȖي

 .ش؅فاك ࢭʏ أɲشطة اݍݨمعيةالإ  –أ 

 .دوري ɠل سنة ماليةتلقي المعلومات الأساسية عن ɲشاطات اݍݨمعية Ȋشɢل  –ب 

 .الاطلاع عڴʄ مسȘندات اݍݨمعية ووثائقɺا –ج 

 
 

 

للعضو المنȘسب مخاطبة اݍݨمعية ع؄ف أي وسيلة متاحة، وعڴʄ مجلس الإدارة أو من يفوضھ تقديم اݍݨواب ع؄ف  

 .الوسيلة ذاٮڈا أو ع؄ف عنوانھ المقيد ࢭʏ ܥݨل العضوʈة
 

 العضو الفخري  المادة الراȊعة:

1.  
ً
   يɢون عضوا

ً
ࢭʏ اݍݨمعية من ترى اݍݨمعية العمومية منحھ عضوʈة فخرʈة فٕڈا نظ؈ف مساɸمتھ المادية    فخرʈا

 .أو المعنوʈة لݏݨمعية
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 .لا يحق العضو الفخري حضور اجتماعات اݝݨلس .2

لا يحق للعضو الفخري طلب الاطلاع عڴʄ أي مسȘندات اݍݨمعية ووثائقɺا ولا حضور اݍݨمعية العمومية ولا   .3

 .وʈة مجلس الإدارة ولا يثȎت بحضوره ܵݰة الاɲعقادترܧݳ نفسھ لعض

للعضو الفخري مخاطبة اݍݨمعية ع؄ف أي وسيلة متاحة، وعڴʄ مجلس الإدارة أو من يفوضھ تقديم اݍݨواب   .4

 .ع؄ف الوسيلة أو ع؄ف عنوانھ المقيد ࢭʏ ܥݨل العضوʈة
 

 العضو الشرࡩʏ  اݍݵامسة:المادة 

1.  
ً
   يɢون عضوا

ً
ࢭʏ اݍݨمعية من ترى اݍݨمعية العمومية منحة عضوʈة شرفية بمجلس الإدارة نظ؈ف تم؈قه    شرفيا

 .ࢭʏ مجال عمل اݍݨمعية

 .يجوز ݝݨلس الإدارة دعوة العضو الشرࢭʏ ࢭʏ اجتماعات اݝݨلس دون أن يɢون لھ حق التصوʈت .2

مجلس الإدارة ولا يثȎت  لا يحق للعضو الشرࢭʏ طلب حضور اݍݨمعية العمومية ولا ترشيح نفسھ لعضوʈة   .3

 بحضوره ܵݰة اɲعقاد مجلس الإدارة 

للعضو الشرࢭʏ مخاطبة اݍݨمعية ع؄ف أي وسيلة متاحة، وعڴʄ مجلس الإدارة أو من يفوضھ تقديم اݍݨواب   .4

 .ع؄ف وسيلة ذاٮڈا أو ع؄ف عنوانھ المقيد ࢭʏ ܥݨل المدɲي

  

 : السادسة المادة 

الاش؅فاك اݝݰدد حسب نوع العضوʈة الۘܣ يɴت׿ܣ إلٕڈا، ولا يحق لھ ممارسة  يجب عڴɠ ʄل عضو ࢭʏ اݍݨمعية أن يدفع  

Ȗي
ً

 :أي من حقوقھ ࢭʏ حالة إخلالھ Ȋسداد الاش؅فاك، وتɢون أحɢام الاش؅فاك حسب الا

يؤدي اش؅فاك العضوʈة مرة ࢭʏ السنة أو بناء عڴʄ جدولة شɺرʈة وحسب طلب العضو وما يقرره مجلس الإدارة، مع  

 :مراعاة الاȖي

 .وي قبل ٰڈاية السنة الماليةنوجوب أداء الاش؅فاك الس .1

 .لا ʇعفي العضو من سداد المبالغ المستحقة عليھ ࢭʏ اݍݨمعية ࢭʏ حال انْڈاء عضوʈتھ ٭ڈا .2

المدة   .3 يوازي  ما  ɲسبة  إلا  الاش؅فاك  من  يؤدي  فلا  المالية،  السنة  خلال  اݍݨمعية   ʄإڲ الأعضاء  أحد  انضم  إذا 

 .المتبقية من السنة لݏݨمعية

 .يجوز للمجلس إمɺال أعضاء اݍݨمعية غ؈ف المسددين إڲʄ موعد اɲعقاد أقرب جمعية عمومية .4
 

 :العاشرة المادة 
 :تزول صفة عضوʈة عن العضو بقرار مسȎب يصدر من مجلس الإدارة وذلك ࢭʏ أي من حالات الأتية

الإدارة، ولا يحول ذلك دون حق  الاɲܦݰاب من اݍݨمعية، وذلك بناء عڴʄ طلب خطي يقدمھ العضو إڲʄ مجلس   .1

 .اݍݨمعية ࢭʏ مطالبتھ بأي مستحقات عليھ أو أموال تɢون تحت يديھ

 .الوفاة .2
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3.  
ً
 .من شروط العضوʈة إذا فقد شرطا

إذا صدر من اݍݨمعية العمومية Ȋܦݰب العضوʈة، وذلك ࢭʏ أي من اݍݰالات الأتية وحسب تقدير اݍݨمعية   .4

 :العمومية

 .أنھ أن يݏݰق ضررا ماديا أو أدبيا باݍݨمعيةإذا أقدم العضو عڴʄ تصرف من ش  .5

 .إذا قام العضو باستغلال عضوʈتھ ࢭʏ اݍݨمعية لغرض ܧݵظۜܣ .6

 .إذا تأخر العضو عن أداء الاش؅فاك عن موعد استحقاقھ وفقا لما ورد ࢭʏ المادة الثانية عشرة .7
 

 :عشر  اݍݰاديةالمادة 
o ) ةʈحالات زوال العضو ʏمجلس الإدارة ࢭ ʄذه ) من مادة  5) و(4) و(3يجب عڴɸ اللائحة إبلاغ من    الثامنة من

 
ً
 .بزوال عضوʈتھ وحقھ بالاع؅فاض زالت عضوتھ خطيا

o   اݝݨلس ʄة إليھ، وعڴʈمجلس الإدارة لرد العضو ʄة أن يقدم طلبا إڲʈب زوال العضوȎعد انتفاء سȊ يجوز للعضو

 .ب بقرار مسȎب وʈبلغھ إڲʄ العضوأن يȎت ࢭʏ الطل

o   انɠ تھ ولا لورثتھ المطالبة باس؅فداد أي مبلغ دفعھ العضو لݏݨمعية سواءʈلا يجوز للعضو أو من زالت عضو

 .اش؅فاɠا أو ɸبة أو ت؄فعا أو غ؈فɸا

 

 

 اعتماد  مراجعة وتدقيق  إعداد

 د. فاطمة يوسف الجعوان الأسم /  هيفاء بكر البكر أ. الأسم /  البندري عبدالرحمن ال الشيخأ. الأسم / 

 الصفة / رئيس مجلس الإدارة عضو مجلس الإدارةالصفة /  للجمعية المدير التنفيذيالصفة / 

 
 الإدارة اعتماد مجلس 

وتحل ھذه  2022 /10 /3  )  ھذه السیاسة في   2) في دورتھ (  18 ( اعتمد مجلس إدارة الجمعیة في الاجتماع 
   الموضوعة سابقا. إدارة المتطوعینالسیاسة محل جمیع سیاسات  

 

 
 


